ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION DEL CONSORCIO DE LA COMUNIDAD DE TRABAJO DE LOS
PIRINEOS, POR EL QUE SE PUBLICAN LAS PUNTUACIONES DE LOS ADMITIDOS A LA CONVOCATORIA DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE COORDINADOR/A DE LA UNIDAD DE
DESARROLLO Y DINAMIZACION-UD2, COMO PERSONAL LABORAL DEL CONSORCIO DE LA CTP, MEDIANTE
CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA Y SE CONVOCAN LAS ENTREVISTAS PERSONALES

Mediante resolucidn de 31 de marzo de 2023 del Director del Consorcio de la Comunidad de Trabajo de los
Pirineos (CTP), se publicé en la web de la CTP la convocatoria del proceso selectivo para la provision,
mediante contratacidn laboral indefinida, de un puesto de trabajo en este Consorcio, de Coordinador/a de
la Unidad de Desarrollo y Dinamizacién-UD2 (segunda fase) con destino en las oficinas del Consorcio en la
ciudad de Jaca (Huesca).

De conformidad con lo previsto en el Apartado 3 de la Base Octava del Acuerdo de convocatoria que
establece que: “Una vez evaluados los méritos por la Comisién de valoracién, se adoptara acuerdo en el
que se publicaran las puntuaciones obtenidas por los aspirantes y se convocardn a las cinco primeras
personas candidatas de la lista, siempre que hayan superado los 5 puntos en de los méritos especificos, a
la realizacion de una entrevista personal, indicando lugar, fecha y hora. Dicho acuerdo se publicara en la
pagina web de la CTP”.

Con fecha 11 de mayo de 2023, se relne la comisién de Valoracidén y procede a evaluar los méritos
especificos y generales presentados por las candidaturas admitidas.

A la vista de los hechos expuestos, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 121 de la 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y el articulo 130 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragdn, la comisién de valoracion
declara:

Primero.- Aprobar la lista de puntuaciones para la provisiéon de un puesto de trabajo de personal laboral
indefinido, de Coordinador/a de de la Unidad de Desarrollo y Dinamizacion-UD2 en el Consorcio de la
Comunidad de Trabajo de los Pirineos.

Coordinador/a de de la Unidad de Desarrollo y Dinamizacion-UD2
Méritos especificos Meéritos generales TOTAL
Identificacion MERITOS
*KHKTT1I6%* 7,542 19,833 27,375
*¥*%1240%* 0,700 12,667 13,367
**kGR82** 0,700 9,646 10,346
*¥*kAGGEQ** 0 13,875 13,875
*EkER113** 0 11,854 11,854

Segundo.- Habiendo superado Unicamente una candidatura admitida los 5 puntos en los méritos
especificos, se le convoca a una entrevista personal:

Lugar: Oficinas del Consorcio de la Comunidad de Trabajo de los Pirineos
Edificio IPE

Avda. Nuestra Sefiora de la Victoria 8

22700 JACA

Fecha: martes 23 de mayo de 2023



Hora:
**%7716%* 11h00

ETCTPa

Communauté de Travail des Pyrénées
Comunidad de Trabajo de los Pirineos
Comunautat de Trabalh dels Pirendus
Comunitat de Treball dels Pirineus
Pirinioeteko Lan Elkartea

¢ Pilar Rabal
Secretaria de la Comision de Valoracién



