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ANNEXE II
Fiche de candidature

	SÉLECTION DE CONTRAT DE TRAVAIL À DURÉE DÉTERMINÉE

	POSTE DE TRAVAIL : GESTIONNAIRE DE PROJETS SC POCTEFA



	DONNÉES PERSONNELLES

	NOM et PRÉNOM

	CNI/PASSEPORT
	
	NATIONALITÉ
	

	EMAIL
	
	TÉLÉPHONE
	

	ADRESSE (pour les NOTIFICATIONS)

	VILLE
	
	DÉPARTEMENT/RÉGION
	

	CODE POSTAL
	
	PAYS
	



	DOCUMENTS JOINTS

	
	Photocopie CNI/équivalent

	
	Photocopie diplôme

	
	Photocopie relevé de carrière

	
	CVs rédigés en espagnol et en français  



À 				, le		 2023
(signature)


 	Je donne expressément mon consentement pour que le Consorcio puisse utiliser les données que j'ai fournies, dans les conditions définies dans le texte de la convocation, afin de gérer ma participation à ce processus de sélection.

Informations de base sur la protection des données :
Le responsable du traitement de vos données personnelles est le Consorcio de la Communauté de Travail des Pyrénées.
La finalité de ce traitement est : le recrutement et le pourvoi de postes au sein du Consorcio de la CTP par le biais d'appels publics à candidatures.
La légitimité pour effectuer le traitement de vos données nous est donnée par : l'obligation légale pour le responsable.
Nous ne divulguerons pas vos données personnelles à des tiers, à moins d'y être légalement obligés.
Vous pouvez exercer vos droits d'accès, de rectification, d'effacement et de portabilité de vos données, de limitation et d'opposition à leur traitement, ainsi que de ne pas faire l'objet de décisions fondées exclusivement sur le traitement automatisé de vos données, le cas échéant, auprès du délégué à la protection des données :
Consorcio de la Communauté de travail des Pyrénées
Adresse postale: Edificio IPE - Avenida Nuestra Señora de la Victoria nº 8 - 22700 Jaca (Huesca) - Téléphone : 974 363 100
Courrier électronique : protecciondedatos@ctp.org 
Ou au délégué à la protection des données (DPD) : ALCAN, Abogados y Economistas, S.L.P. dpd-cctp@alcanasociados.es 
Les personnes qui estiment que leurs droits relatifs à la protection de leurs données personnelles n'ont pas été satisfaits peuvent déposer une plainte auprès de l'Agence espagnole de protection des données par l'intermédiaire de son portail web (www.aepd.es).
Vous pouvez obtenir des informations supplémentaires sur le registre des activités de traitement de la CTP en cliquant sur le lien suivant : https://ctp.org/es/proteccion-de-datos
DIRECTOR DEL CONSORCIO DE LA COMUNIDAD DE TRABAJO DE LOS PIRINEOS
Edificio IPE. Avda. de Nuestra Señora de la Victoria, 8 (22700, Jaca –HUESCA-) 

ANNEXE III
QUALIFICATIONS À ÉVALUER

	 
	QUALIFICATIONS
	NOTATION
	NOTATION MAX
	NOTATION MIN

	QUALIFICATIONS SPÉCIFIQUES
	Spécialisation
	10
	20
	5

	
	Formation
	10
	
	

	QUALIFICATIONS GÉNÉRALES
	Ancienneté 
	5
	20
	-

	
	Diplôme universitaire
	5
	
	

	
	Autres langues EN-EUS-CAT-OCC
	10
	
	

	ENTRETIEN
	Entretien
	20
	20
	15



Qualifications spécifiques (notation maximale de 20, notation minimale de 5).

a) Spécialisation (maximum de 10 points).

· Expérience professionnelle dans la planification, la gestion et le suivi de projets financés par fonds publics (internationaux, nationaux, locaux) et des fonds européens en particulier, et de projets dans les domaines financés par le POCTEFA (recherche et développement, changement climatique et gestion des risques, tourisme et environnement, services à la population) (0,5 point par année travaillée ou la partie proportionnelle en cas de durée plus courte, jusqu'à un maximum de 5 points).
· Expérience professionnelle dans des programmes de coopération territoriale (0,5 points par année travaillée ou la partie proportionnelle en cas de durée plus courte, jusqu'à un maximum de 5 points).

b) Formation (maximum de 10 points).
Pour chaque cours de formation spécialisée dans des thèmes liés à l’Union Européenne, gestion de projets, coopération territoriale ou domaines thématiques financés par le Programme, réalisé dans un centre officiel :  
· Jusqu'à 12 heures : 0, 100 pts.
· Jusqu'à 24 heures : 0,200 pts.
· Jusqu'à 40 heures : 0, 300 pts.
· Plus de 40 heures : 0, 400 pts.
· Plus de 200 heures : 0,600 pts.

Qualifications générales (note maximale de 20).

a) Ancienneté (sur un maximum de 5 points). 
L’ancienneté sera évaluée en fonction de la durée des années travaillées, à raison de 0,25 par année travaillée ou de la part proportionnelle dans le cas d’une durée inférieure.

b) Diplôme universitaire (maximum 5 points).
Les diplômes universitaires en plus de la qualification requise seront évalués selon le barème suivant :
· Master officiel : 5 points.
· Diplômé, licence ou équivalent : 4 points.
· Autre diplôme universitaire / 3 cours de premier cycle ou équivalent : 3 points.

Les qualifications universitaires essentielles à l'obtention des diplômes de niveau supérieur et la formation minimale nécessaires à l´admissibilité ne seront pas considérées dans l´évaluation.

c) Autres langues (maximum 10 points).
La connaissance de l'anglais et des langues des territoires du Consorcio autres que l'espagnol et le français (basque, catalan et occitan) sera évaluée selon le barème suivant :
· B1 : 1 point.
· B2 : 2 points.
· C1 : 4 points.
· C2 : 5 points.

Entretien (notation maximale sur 20. Notation minimale de 15).

a) Les connaissances des langues espagnole et française comme langues véhiculaires et les autres langues seront évaluées (maximum 10 points) selon les critères suivants :
- Interaction / cohérence (jusqu'à 2 points).
- Maîtrise/fluidité (jusqu'à 2 points).
- Prononciation (jusqu'à 2 points).
- Correction grammaticale et de vocabulaire (jusqu'à 2 points).
- Richesse du vocabulaire et des structures utilisées (jusqu'à 2 points). 
	
b) De brèves questions orales sur les thématiques liées à chacun des postes de travail (décrites dans le paragraphe "formation" des qualifications spécifiques) seront posées pour vérifier que l'expérience et la formation revendiquées correspondent à celles du candidat(e) et à celles nécessaires au poste (maximum 10 points).
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