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ANTECEDENTES

La Comunidad de Trabajo de los Pirineos (CTP) existe desde 1983. Relne siete entidades politicas de tres Estados distintos, unidas a
ambos lados de la cadena pirenaica. En el norte, dos regiones francesas, Nouvelle Aquitaine y Occitanie, se unen a las cuatro
comunidades auténomas espaiolas del sur: Cataluia, Aragdn, Navarra y Euskadi y el Principado de Andorra.

Tal y como se establece en la tercera cldusula del Convenio Interadministrativo de cooperacion transfronteriza firmado entre los siete
miembros de la CTP y en el articulo 22 de sus estatutos: "El reparto financiero de los gastos de funcionamiento tendrd lugar conforme
a una distribucion en porcentajes iguales por cada una de las partes”.

Con fecha 9 de mayo de 2018, el Gobierno de Aragdn acordd la adscripcién del Consorcio de la CTP al Departamento de Presidencia
del Gobierno de Aragon.

La CTP contribuye al desarrollo y la conservacidn de los Pirineos. Sus misiones: favorecer los intercambios entre los territorios y sus
actores, abordar las problematicas de hoy y del mafiana: transportes, turismo, comunicacion, desarrollo sostenible...

Tiene tres dreas orgdnicas:

Actividades CTP: financiadas exclusivamente por las cotizaciones de sus siete miembros.

Actividades FEDER CTE POCTEFA 2014-2020: Desde 2007 el Consorcio, ademas de sus actividades propias, es Autoridad de gestidon del
programa de cooperacién transfronteriza Espafia-Francia-Andorra (POCTEFA) durante el periodo de programacién anterior 2007-2013
y también en el periodo actual 2014-2020. Ejerce sus misiones de Autoridad de gestién de conformidad con el articulo 125 del
Reglamento (UE) n21303/2013. Para financiar esas misiones recibe un reembolso de fondos europeos (FEDER), correspondiente
aproximadamente al 96% de sus gastos. El complemento proviene de las cotizaciones de sus siete miembros.

Observatorio Pirenaico del Cambio Climatico (OPCC): En 2010 la CTP crea el Observatorio Pirenaico del Cambio Climatico (OPCC) para
realizar un seguimiento y comprender mejor el fendmeno del cambio climatico, asi como realizar estudios e iniciar una reflexion para
identificar las acciones necesarias para limitar los impactos y adaptarse a sus efectos. No tiene forma juridica propia y contindia como
proyecto. Tiene una actividad central: (con el numero de programa 1700) es el seguimiento de los efectos del cambio climatico y esta
financiada por las contribuciones de los siete miembros exclusivamente. Las otras actividades (con los n? de programa 1702-1703-
1704 — 1705-1706) son proyectos ya otorgados como es el proyecto del programa 1705 ADAPYR con una financiacién 65% POCTEFA, o
el proyecto PHUSICOS del programa 1702 con financiacion 100% H2020, el proyecto MONCLIMA con el programa 1703 con
financiacién 75% SUDOE, los programas 1704 MIDMACC y 1706 AT LIFE con financiacién 55% LIFE y 60% LIFE respectivamente.

Se prevé un presupuesto 2022 inferior de 2% al presupuesto 2021.

PRESUPUESTO ANTEPROYECTO EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP
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Comrmunauté de Travell des Pyréndes
Corrune

PRESUPUESTO GASTOS 2022

NOMBRE ORGANICA [PROGRAMA CAPITULOS Ppto. 2021 €
1. Gastos de Personal 127.118 98.163
2. Gastos de Bienes y Servicios 76.642 75.967
1 ACTIVIDADES CTP 9200 3. Tasas 500 500
6. Inversiones Reales 704 225
Subtotal CTP 204.964 174.856
1. Gastos de Personal 629.796 612.604
FEDER CTE POCTEFA 2. Gastos de Bienes y Servicios 852.234 957.958
2 2014-2020 9201/9202/9203/9204 6. Inversiones Reales 3.389 1.576
1. Gastos de Personal 11.110 2.945
2. Gastos de Bienes y Servicios 17.474 10.409
1700 Acciones OPCC R
6. Inversiones Reales 67 8
Subtotal 28.652 13.362

1. Gastos de Personal

1701 EFA 082/16 OPCC-|2. Gastos de Bienes y Servicios

2 6. Inversiones Reales
Subtotal
1. Gastos de Personal 58.210 14.724
2. Bi ici 21.11 d
1702 PHUSICOS Gastos de Bienes y Servicios o 8.044
6. Inversiones Reales 369 40
Subtotal 79.688 22.808
1. Gastos de Personal 54.172 53.364
3 OBSERVATORIO 1703 MONCLIMA 2. Gastos de Bienes y Servicios 33.501 26.347
CAMBIO CLIMATICO SUDOE 6. Inversiones Reales 318 53
Subtotal 87.991 79.863
1. Gastos de Personal 19.037 8.834
2. Bi ici 10.2 10.32
1704 MIDMACC LIFE + Gastos de Bienes y Servicios 0.200 0.326
6. Inversiones Reales 117 24
Subtotal 29.355 19.185
1. Gastos de Personal 47.106 82.812
1705 POCTEFA ADAPYR 2. Gastos de Bienes y Servicios 54.144 53.556
6. Inversiones Reales 279 233
Subtotal 101.529 136.601
1. Gastos de Personal 40.204 69.554
1706 PREPARACION (2. Gastos de Bienes y Servicios 22.152 35.265
CANDIDATURA LIFE 6. Inversiones Reales 257 241
Subtotal 62.614 105.060
TOTAL 2.080.211 2.123.871
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PRESUPUESTO INGRESOS 2022

CU ENTAS DE INGRESOS en Euros

Ppto. 2021 €

Cotizacién por
miembro 2022

Cotizacién por
miembro 2022

Calculada redondeada
7. Cotizaciones CTP 184.964 174.856 26.423 26.420
?. Exces? cotizacién afio anterior / saldo rendimientos 20.000
incumplidos
Subtotal CTP 204.964 174.856 26.423 [ 26.420 |
7. Cotizaciones CTP 46.559 55.454 6.651 | 6.700 |
8. Exceso cotizacidn pagada
7. Reembolso FEDER 1.438.861 1.516.683

7. Cotizaciones CTP 28.652 13.362 4.093 4.100

8. Exceso cotizacién afio anterior / saldo rendimientos

incumplidos

Subtotal 28.652 13.362 4.093 [ 4.100 |
7. Cotizaciones CTP [] | [0) |
8. Exceso cotizacién afio anterior / saldo rendimientos

incumplidos

7. Reembolso FEDER

Subtotal 0 [ -

7. Cotizaciones CTP -9.324 1.619 -1.332 | -1.330 |
8. Exceso cotizacidn afio anterior / saldo rendimientos

incumplidos

7. Reembolso FONDOS 89.012 21.189

Subtotal 79.688 22.808 -1.332 [- 1.330 |
7. Cotizaciones CTP 18.146 19.903 2.592 | 2.590 |
8. Exceso cotizacién afio anterior / saldo rendimientos

incumplidos

7. Reembolso FONDOS 69.845 59.960

Subtotal 87.991 79.863 2.592 [ 2.590 |
7. Cotizaciones CTP 13.667 8.971 1.952 | 1.950 |
8. Exceso cotizacidn afio anterior / saldo rendimientos

incumplidos

7. Reembolso FONDOS 15.688 10.214

Subtotal 29.355 19.185 1.952 [ 1.950 |
7. Cotizaciones CTP 28.571 51.631 4.082 | 4.080 |
8. Exceso cotizacién afio anterior / saldo rendimientos

incumplidos

7. Reembolso FONDOS 72.957 84.970

Subtotal 101.529 136.601 4.082 [ 4.080 |
7. Cotizaciones CTP 26.209 10.896 3.744 | 3.740 |
8. Exceso cotizacidn afio anterior / saldo rendimientos

incumplidos

7. Reembolso FONDOS 36.404 94.163

Subtotal 62.614 105.059 3.744 3.740

TOTAL

2.080.211

2.123.871

48.206

48.250
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PRESUPUESTO POR PARTIDAS 2022

CREDITO CREDITO
PRESUPUESTADO PRESUPUESTADO
CAPITULO 2022 2021
CAPITULO 1 986.753,87 € 942.999,24 € 48%
PERSONAL 986.753,87 € 942.999,24 €
CAPITULO 2 1.087.457,55 1.177.872,13 52%
ARRENDAMIENTOS 27.991,18 36.452,50 €
INDEMNIZACION POR RAZON DE SERVICIO 51.167,00 56.750,00 €
MATERILA, SUMINISTROS 56.757,00 47.750,00 €
EVENTOS Y TRABAJOS EXTERNOS 951.542,36 1.036.919,63 €
CAPITULO 3 500,00 € 500,00 €
OTROS 500,00 € 500,00 €
CAPITULO 6 5.500,00 € 2.500,00 €
INVERSIONES 5.500,00 € 2.500,00 €
TOTAL GENERAL 2.080.211,42 € 2.123.871,37 €

PRESUPUESTO ANTEPROYECTO EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP



PLAN DE ACCION Y PRESUPUESTO POR AREA ORGANICA
DEL CONSORCIO DE LA CTP EN 2022

A continuacién, se presenta para cada area del Consorcio de la CTP (Actividades CTP, Programa
Operativo de Cooperacion Territorial Francia Espafia Andorra, en adelante POCTEFA, vy
Observatorio del Cambio Climatico, de aqui en adelante OPCC) los siguientes apartados:

v Plan de accién 2022 y presupuesto por accion

v Financiacién del presupuesto de 2022

Para cada una de las areas se distinguen tres tipos de gastos:
- Gastos de personal:

Costes salariales, de seguridad social de los trabajadores y de seguro.
- Gastos de funcionamiento o de bienes y servicios:

Se trata de los gastos corrientes necesarios para el funcionamiento de la
estructura: Costes estructurales indirectos, prestaciones de servicios, gastos
derivados de viajes y reuniones, gastos de comunicacién etc...

- Gastos de inversiones reales:

Recoge los gastos derivados de la compra de mobiliario de oficina, equipos
informaticos, etc.

Se afiadird por primera vez un desglose complementario de gastos correspondiente a

lo que corresponde a los proyectos de programas INTERREG:

- Gastos de personal: costes salariales, de seguridad social de los trabajadores.

- Gastos de oficina: alquiler de oficinas: seguros y los gastos relacionados con las
instalaciones en las que trabaja el personal y con el equipo de la oficina (por
ejemplo, seguros contra robos e incendios); servicios bdsicos (por ejemplo,
electricidad, calefacciéon y agua); material de oficina (boligrafos, papel, toner de
impresora,...), contabilidad general realizada en el propio organismo del
beneficiario, archivos, mantenimiento, limpieza y reparaciones, seguridad,
sistemas informdticos y su mantenimiento; comunicaciones (por ejemplo,
teléfono, fax, internet, servicios postales y tarjetas de visita); gastos bancarios por
la apertura y administracion de la cuenta o las cuentas si la ejecucién de una
operacion exige la apertura de una cuenta independiente; gastos de transacciones
financieras transnacionales.

- Gastos de servicios externos: prestaciones de servicios externos, gastos derivados
de reuniones (interpretacion, audiovisual, catering...), de comunicacion, costes de
seguro, de formacioén etc...

- Gastos de viaje: los gastos de viajes y alojamiento de personal de la CTP,
vinculados a la ejecucidn de las actividades/proyectos, incluyen los gastos de viaje,
alojamiento, comidas, visados y/o dietas diarias.

- Gastos de equipo: gastos derivados de la compra de mobiliario de oficina, equipos
informaticos, etc.

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
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1. AREA ORGANICA CTP- ACTIVIDADES CTP

1.1 PLAN DE ACCION CTP-“ACTIVIDADES CTP”

En 2022 se prevé la realizacion de las siguientes actividades:
Para la realizacion de las siguientes acciones se contara (ademds de los correspondientes

costes de estructura y de personal) con las partidas adicionales indicadas en cada accion
propuesta a realizar en 2022.

Impulso a la Estrategia Pirenaica de la CTP:

En 2022, se prevé impulsar la Estrategia de la CTP 2018-2024. Se mantendran dos puestos a
tiempo parcial para su desarrollo (coordinacidn y gestion).

Se dinamizaran los grupos de trabajo de la CTP, siendo actualmente 3 consolidados (salud,
patrimonio cultural y juventud) y 3 en construccidén (economia circular, hidrégeno y movilidad)
pero pudiendo variar a lo largo del aifo en funcidn de los intereses de la CTP. Estos grupos de
trabajo mantendran reuniones por videoconferencia, en reuniones presenciales o en formatos
mixtos. Se prevén unas 8 reuniones con 15 participantes de media y un evento de
coordinacién de todos los grupos de trabajo con unas 60 personas, en el caso de que se
considere oportuno, coincidiendo con el plenario. Para la organizacidon de estas reuniones se
contard con un presupuesto de 5.460 Euros, y 3.000 Euros para interpretacion simultanea de
algunas reuniones.

Al igual que en 2021, para este tipo de eventos u otros hitos de la CTP se contara con la
asistencia externa de una agencia de comunicacidn por importe de 2.500 Euros. Se
aprovecharan momentos donde haya actividades importantes de la CTP para obtener una
buena repercusion mediatica.

En 2022 se destinaran 8.000 Euros para el montaje de 1 o 2 candidaturas de subvenciones
europeas en tematicas de la Estrategia Pirenaica de la CTP y de los grupos de trabajo activos.
Se intentard ganar al menos un proyecto durante el afio 2022.

En cuanto a comunicacion de la CTP en 2022 se continuard con el contrato de mantenimiento
de la web de la CTP (1.100 Euros), se actualizaran los contenidos de noticas y apartados
dinamicos de la web, en los 5 idiomas de la CTP (1.000 Euros de traduccidn), se mantendra el
envio de la newsletter de la CTP en los 5 idiomas con frecuencia minima trimestral, se
dinamizaran las cuentas propias de la CTP de las redes sociales y se editardn materiales
graficos para diferentes usos (3.000 Euros). Se aumentara la visibilidad de la CTP con
publicaciones en medios, aumento de visitas a la pagina web de la CTP y se ganardn seguidores
en los perfiles CTP de las redes sociales.

En 2022 la CTP llevard a cabo la convocatoria de microproyectos transfronterizos, fruto del
fondo remanente del programa operativo de cooperacién territorial POCTEFA 2007-2013. La
CTP firmara un convenio de colaboracion con las 3 Agrupaciones Europeas de Cooperacién
Territorial de los Pirineos, que seran las estructuras que coordinaran cada una de las 3 zonas.
La CTP serd responsable de transmitir al Comité Ejecutivo de la CTP como érgano de decisién

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
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del dispositivo las evaluaciones realizadas por las AECTs. El equipo de la UD2 participard en los
grupos de trabajo operativos con las AECTs. También llevara a cabo las tareas administrativas
y de comunicacidn necesarias para la correcta gestion de dicha convocatoria. No se imputaran
gastos y no habra financiacién externa relacionada con la gestién de esta convocatoria. Solo
habra gastos de personal que serdn asumidos con fondos propios de la CTP.

Para la realizacion de esta accion en 2022 (ademds de los correspondientes costes de

estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida global de 25.960€
(26.860€ en el presupuesto 2021).

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
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Trabajos relativos a la celebracion de eventos:

En 2022 se prevé la realizacidon de los siguientes eventos:

v"  Plenario de 2021

Como previsto en el articulo 7.3 de los Estatutos, la Presidencia del Consorcio de la CTP
recibird un importe de 7.500 € en concepto de apoyo financiero a la organizacion del Plenario
2022. En el ejercicio 2022 le corresponde a la Comunidad Autonoma de EUSKADI.

Para la realizacion de esta accion en 2022 (ademds de los correspondientes costes de
estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida de 7.500€ (plenario
2022).

c) Gastos de la presidencia del Consorcio de la CTP en 2022:

Como previsto en el articulo 7.3 de los Estatutos, la Presidencia del Consorcio de la CTP
recibird un importe de 15.000 € en concepto de apoyo financiero sobre el personal y gastos de
viajes necesarios para el desempeiio de esta labor. En el ejercicio 2022 le corresponde a la
Comunidad Auténoma de EUSKADI.

Para la realizacion de esta accion en 2022 se ha previsto en el presupuesto una partida
global de 15.000 €.

d) Trabajos relativos a la celebracion de comités vy
reuniones:

En 2022 se prevé la realizacidn de las siguientes reuniones:

v"  Comités Ejecutivos CTP

En estos comités se tratan los asuntos que tienen que ver con las actividades del
Consorcio de la CTP ademdas de la gestidn del Programa POCTEFA en calidad de
Autoridad de Gestidn, asi como el Observatorio del Cambio Climatico en su desarrollo.
Se prevé realizar 6 Comités Ejecutivos en 2022 de los cuales a lo menos 3 presenciales
en los que se trataran aspectos de todas las areas mencionadas.

El personal de esta area se encargara de:

- Laconvocatoriay la logistica de las reuniones;
- La preparacion y envio de la documentacién;

- Laredaccion de actas, etc.

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
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Para la realizacion de esta accion en 2022 (ademds de los correspondientes costes de
estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida global de 23.268€
(19.968€ en 2021) incluyendo gastos de viajes a cuatro reuniones, comidas y catering de
cuatro reuniones y traduccion e interpretacion de las seis reuniones. Ese presupuesto se
reparte en costes indirectos entre los diferentes programas (6.013,13€ para la orgdnica 1
CTP).

e) Gastos financieros:

Debido a que los gastos financieros no son subvencionables por los fondos FEDER, se destina
esta partida presupuestaria con el fin de financiar los gastos de gestidn bancarios, asi como los
intereses necesarios en el caso que sea necesario solicitar una linea de crédito en 2022.

Para la realizacion de esta accion en 2022 se ha previsto en el presupuesto una partida
global de 500€ (idéntico a 2021).

f) Gestion de la administracién de la CTP:

Referente a la gestién administrativa se prevé la realizacidn de los siguientes trabajos:

- Contabilidad de los gastos e ingresos de la estructura con recursos internos:
Contabilidad presupuestaria (por programa) y financiera a través de la herramienta
INTERPUBLICA, cuya actualizacién tendra un coste de 2.420€ IVA incluido, y se ha
previsto una mejora del proceso de aprobacion de gasto para suprimir el papel con
conexién a Face y facturas electrdénicas por parte de los proveedores por 4.000€
incluida la formacidn del equipo para su uso, clave del éxito de la implementacién.

- Gestion de las certificaciones de las subvenciones (FEDER y otros fondos) de las
operaciones de Asistencia Técnica y proyectos de la CTP y OPCC.

- Gestion de las rendiciones de informes a la DGA.

- Auditoria externa de cuentas anuales, cuya complejidad se ha visto incrementada con
las actividades crecientes incrementando las horas necesarias y el presupuesto acorde.

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
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En conclusion y, de acuerdo con las acciones CTP-“Actividades CTP” descritas
anteriormente, el presupuesto para 2022 y el personal necesario para desarrollar
dichas acciones es el siguiente:

N2 de trabajadores

Descripcion .
P destinados en 2022
Costes de personal 126.704€ 98.163¢€ - 1director CTP
Prensay subscripciones 600€ 600€ (30%)
Plenario 7.500€ 7 500€ _ 1 Asistente (10%)
Gastos presidencia 15.000€ 15 000€ - 1 Técnico Juridico-
Actividades CTP 9.100€ 8.760€ Financiero (10%)
Actividades UD2 22.960€ 20760 |~ L Responsablede
comunicacion
Comités ejecutivos parte indirecta 2.976€ 1.798€ (10%)
Gastos de viaje 5.000€ 6.900€  1coordinadora
uD2 (70%)
Plan de formacion 1.000€ 5.000€
indi de | q - 1gestora UD2
Costes in |recto‘s ela estruct‘ura (rg;to e 13.624€ 9.875¢ (80%)
Costes comunes | cuentas de funcionamiento e inversion)
Gastos financieros 500€ 500€

Linea presupuestaria — Presentacion Interreg

Costes de personal 126.704€
Costes de oficina 17.206€
Servicios externos 55.351€
Viajes 5.000€
Material 703€

Total CTP-“Actividades CTP”

1.2  FINANCIACION DEL AREA CTP- “ACTIVIDADES CTP”:

Para financiar el presupuesto de gastos CTP-“Actividades CTP” 2022 (+17% vs 2021) se contara
con los siguientes ingresos:
- Cotizaciones de los miembros del Consorcio: 204 964€ en total lo que supone 26.420€

por miembro con redondeo, importe ligeramente superior (+6%) a la cuota de 2021
(25.000€) por la disminucion de la asignacién de los recursos humanos de la UD2 a

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
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actividades OPCC financiadas y que finalizardn a lo largo del afio 2022 (preparacion
candidatura LIFE/proyecto POCTEFA ADAPYR).
Exceso de cotizaciones de afios anteriores (2020): 20 000€.

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
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2. AREA ORGANICA GESTION PROGRAMA POCTEFA

2 1 PLAN DE ACCION POCTEFA

En esta drea se detallan las actividades que realiza la CTP como Autoridad de Gestidn vy
Secretaria Conjunta del Programa Operativo de Cooperacidon Territorial Espafia-Francia-
Andorra. Se agrupan en tres grandes apartados relativos al POCTEFA 2007-2013, al actual
periodo INTERREG V-A Espafia-Francia-Andorra POCTEFA 2014-2020 y finalmente a la
preparacion del futuro periodo de programacién POCTEFA 2021-2027.

Para la realizacidon de las acciones y tareas relativas a la gestion del POCTEFA se contarj,
ademas de los correspondientes costes de estructura y personal, con las partidas adicionales
indicadas en cada accion propuesta para su realizacién en 2022.

Las acciones a desarrollar en 2022 son las siguientes:

2.1.1 Programa POCTEFA 2007-2013

Archivado de la documentacién del Programa POCTEFA 2007-2013:

En 2017 se licité el archivado de toda la documentacién del Programa POCTEFA 2007-2013, tal
y como exige la Comision Europea y se selecciond a la empresa ADEA. Desde 2021 ademas se
incluye en este servicio el envio de documentos de 2014-2020 y el expurgo de parte de 2007-
2013.

Para la realizacion de esta accion de archivado de los documentos de 2007-2013 y de 2014-
2020, en 2022 se ha previsto en el presupuesto una partida de 1.500¢€.

1.1.1 Estrategia de Comunicacion del Programa INTERREG V-A Espaia-Francia
Andorra (POCTEFA 2014-2020) e inicio del POCTEFA 2021-2027

El afio 2022 es un afio especial puesto que es el afio en el que se lanzard el nuevo programa
INTERREG VI-A Espafia-Francia-Andorra (POCTEFA 2021-2027) lo que implica un presupuesto
mayor con respecto al de otros afios en la partida de comunicacién.

- Evento de lanzamiento del POCTEFA 2021-2027 y de la 12 convocatoria de
proyectos. En funcién de la situacion sanitaria se definird el aforo del evento que
ademas sera retransmitido por Internet.

- Dia de la Cooperacidn Europea (septiembre 2022)

- Seminarios virtuales /webinar

- Web POCTEFA (incluye el mantenimiento de la actual y la creacién de la nueva web
del 2021-2027)

- Videos

- Medios: seguimiento
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- Materiales de difusién y comunicacidn del Programa
- Campafia en redes sociales
- Acciones continuas

Para la realizacion de esta accién en 2022 (ademads de los correspondientes costes de
estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida global de 125.500€.

1.1.2 Gestion de los proyectos programados en el Programa INTERREG V-A
Espaiia-Francia Andorra (POCTEFA 2014-2020)

En 2021, el personal de la Secretaria Conjunta y la AG del POCTEFA ha trabajado en la gestidon y
seguimiento de los proyectos programados:

v" Controles de primer nivel y Controles de coherencia de la Secretaria Conjunta

Tal y como establece la descripcidn de sistemas, de cada declaracion de operacién la SC realiza
un control de coherencia, previo a la declaracion de gastos y financiacion de la operacién. Se
trata de un control exhaustivo de cada declaracién de gastos de la operacién en el que se
analizan, entre otros, los siguientes aspectos:

- Andlisis del contenido de los informes de control elaborados por los controladores de
primer nivel

- Seguimiento financiero de la operacion concernida.
- Seguimiento fisico de las actividades realizadas en el periodo declarado.
- Determinacion de la propuesta de pago a cada beneficiario.

- En 2021 se ha coordinado con las Autoridades Nacionales la revision de controles
derivada de los controles de calidad.

- Siprocede, correcciones y/o descertificaciones.

En el presupuesto de 2022 se ha presupuestado para los controles de primer nivel una
cantidad de 213 397€

Los controles de primer nivel y de coherencia se realizan conforme a la descripcion de los
sistemas del Programa.

v" Declaraciones de gastos a la Autoridad de Certificacidn:

De conformidad con los controles de coherencia del apartado anterior, en 2022 la SC se
encargara de las siguientes tareas:

- Revisar las declaraciones de gastos de cada operacién para verificar las cantidades
FEDER a solicitar.
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Tramitar las solicitudes de subvencion a la Autoridad de Certificacion del POCTEFA:
elaborar los documentos de certificacién del programa y cargar electrénicamente los
datos en el sistema COOPERA. Igualmente, tramite de las descertificaciones realizadas.

Estas declaraciones de gastos se realizaran para el Programa 2014-2020, segun su calendario.

v" Seguimiento de controles

A lo largo de 2022 la Secretaria Conjunta y la AG del POCTEFA deberan encargarse de la
gestién y seguimiento de las conclusiones establecidas en los siguientes niveles de control:

Control de segundo nivel de la Autoridad de Auditoria (IGAE)

En 2022 se prevé que se realicen controles de segundo nivel con un volumen de 27
auditorias en base a una muestra del 10% de operaciones con certificaciones es decir
la totalidad de las operaciones del programa.

Controles Autoridades Nacionales: conforme al plan de auditoria acordado en Grupo
de Auditores, los gastos inherentes estan soportados por la Asistencia Técnica de cada
Autoridad nacional

Control otras instituciones que puedan surgir, no identificadas en el momento de
elaborar esa memoria.

En 2022 la Secretaria Conjunta y la AG del POCTEFA deberan realizar las siguientes tareas:

Proporcionar la informacion necesaria a la autoridad que realiza el control.

Coordinar los trabajos de las auditorias a través del modulo de notificaciones y
controles.

Aplicar las correcciones de los gastos irregulares.

Para la realizacion de los controles de segundo nivel en 2022 (ademds de los
correspondientes costes de estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una
partida de 116 976€ para el apoyo de empresas externas para los controles de los
beneficiarios espanoles y franceses.

v" Tramitacién de solicitudes de modificacién de proyectos y adendas en el Programa

INTERREG V-A Espana-Francia Andorra (POCTEFA 2014-2020):

Conforme al procedimiento de modificaciones aprobado por el Comité de Seguimiento, las
operaciones programadas pueden solicitar modificaciones a la candidatura inicialmente
programada, y algunas de ellas necesitaran la aprobacidon de una adenda al Convenio FEDER.

La Secretaria Conjunta tramita todas las solicitudes de modificacién y realiza las siguientes
tareas:

Acompafnamiento de la solicitud de modificacién realizada por el beneficiario principal.

Instruccidn técnica de la solicitud e informacién/intercambio con el partenariado
concernido del Programa (Coordinador Territorial y otros) si procede

Tramitacién con el Comité de Programacion o Autoridad de Gestion

Seguimiento de la consulta escrita al Comité de Programacion si procede, redaccién y
envio del acta de la consulta escrita.
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- Comunicaciones y notificaciones a los beneficiarios concernidos

- Elaboraciéon de nueva adenda al convenio FEDER si procede, e informacién a la
Autoridad de Certificacidn si procede.

Normalmente hay un numero de minimo de cuatro consultas escritas al Comité de
Programacion por afio. No obstante, habida cuenta de la situacién de crisis sanitaria por el
coronavirus COVID19 y de las medidas excepcionales que el Programa ha implementado, en
2021 se han realizado 9 consultas (hasta 15/07/2021) y para 2022 también se prevé un
numero importante de consultas escritas hasta junio de 2022 (se recuerda que los proyectos
no pueden extender su duracién mas alla del 1 de junio de 2022.

v" Seguimiento de las operaciones programadas en el Programa INTERREG V-A Espafia-
Francia Andorra (POCTEFA 2014-2020):

En 2022, ademas del seguimiento realizado a través de los controles de coherencia que incluye
aspectos fisicos y financieros, se prevé que se realicen labores de seguimiento de las
operaciones programadas. Las actividades a realizar por la Secretaria Conjunta son las
siguientes:

- Reuniones con los promotores de proyectos: con la implementacion de herramientas
de teletrabajo se ha aumentado el nimero de contactos y reuniones virtuales.

- Reuniones con los Coordinadores Territoriales: se prevé al menos una reunion anual
con los coordinadores territoriales. En 2021 se han realizado reuniones con los
Coordinadores Territoriales con caracter mensual o bimensual, vinculadas a la
preparacion del futuro periodo de programacion (areas funcionales).

v Asistencia técnica en el Programa INTERREG V-A Espafia-Francia Andorra (POCTEFA
2014-2020):

Las actividades de Asistencia Técnica previstas son las necesarias para la gestion del Programa.
Todos los beneficiarios de la AT, deberdn declarar sus gastos en el periodo que indicara la
Autoridad de Gestion, en 2021 el periodo de gastos elegido ha sido 1 de septiembre. La
Autoridad de Gestion solicitara los fondos FEDER correspondientes.

1.1.3 Plan de Evaluaciéon del Programa INTERREG V-A Espaiia-Francia Andorra
(POCTEFA 2014-2020)

En 2016 el Comité de Seguimiento aprobé el Plan de Evaluacion del POCTEFA, que se envid a la
Comisidon Europea, con un presupuesto para todo el periodo de programacion de 550.000
euros distribuido en las diferentes evaluaciones y con un calendario de trabajo.

En 2020 finaliz6 la fase 1 de dicho Plan de Evaluacion, que comenzdé en 2018 con la empresa
Regio Plus SL.

Las evaluaciones que se han venido realizando hasta ahora estan disponibles en la web del
Programa. A finales de 2020 se licitd la fase 2 del Plan de Evaluacidn que fue adjudicada a la
empresa Grupo Considera SL. En 2021 se han realizado las evaluaciones E5 y E6 y se han

iniciado las evaluaciones E7 y ES:

E5 - Cambio climatico y riesgos (eje 2)
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E6 - Proteccion y uso sostenible de los recursos locales (eje 3)
E7 - Movilidad y acceso a los servicios (Eje 4 OE8 y eje 5 OE10)
E8 - Empleo-formacion (Eje 5)

Para la realizacion de las evaluaciones durante 2022 (ademds de los correspondientes costes

de estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida de 18.000 euros.

1.1.4 Gestion del sistema informatico del Programa INTERREG V-A Espaia-
Francia Andorra (POCTEFA 2014-2020): la aplicaciéon SIGEFA

La herramienta SIGEFA estd gestionada con un contrato de prestacién de servicios con la
empresa OESIA

Para la realizacion de esta accion en 2022 (ademds de los correspondientes costes de

estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida global de 35.898,28
euros.

1.1.5 Asistencia juridica Programa POCTEFA 2014-2020:

En 2019 la Autoridad de Gestion de POCTEFA licitd un contrato plurianual de asistencia juridica
para el POCTEFA 2014-2020: acompafiamiento en los procedimientos de convocatoria,
contratacién publica y otros procesos internos, asi como la previsién de posibles recursos
entre otros servicios. Este contrato se adjudicé al gabinete de abogados ALCAN.

En 2020 se realizd una adenda a este contrato para incluir el servicio de proteccidon de datos.
En 2021 se ha prolongado el contrato conforme a lo previsto hasta 31/12/2022.

Para la realizacion de esta acciéon en 2022 (ademads de los correspondientes costes de
estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida de 15.920 euros

1.1.6 Reuniones técnicas y Comités del POCTEFA 2014-2020:

En 2021 se han realizado mas reuniones de las previstas inicialmente, gracias al formato virtual
en las plataformas Webex y Zoom.

En 2022 se prevén las siguientes reuniones:

- Comité de seguimiento: al menos 2 reuniones y reuniones previas técnicas.
- Reuniones con las autoridades del Programa (estimacién de 2 a 3 al afio).
- Grupos de Trabajo POCTEFA 2014-2020: 2 reuniones presenciales y 6 reuniones
virtuales.
La Secretaria Conjunta y la Autoridad de Gestion en 2022 realizardn las siguientes tareas:
- Planificacién de las reuniones;
- Logistica de las reuniones;

- Convocatoria a los miembros concernidos del partenariado en las reuniones/Comités;

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021
18



CcTP

- Redaccién y envio de la documentacién previa;
- Redaccién y envio de las actas provisionales y corregidas;

- Cualesquiera otras tareas relativas al buen desarrollo de las reuniones técnicas, grupos
de trabajo y Comités;

Para la realizacion de esta accion en 2022 (ademds de los correspondientes costes de
estructura y personal) se ha previsto en el presupuesto una partida global de 26.340 euros
(comidas y viajes) y 9.636 euros (interpretacion y traduccion).

2.1.1 Futuro periodo de programacion: Programa POCTEFA 2021-2027

Analisis del territorio y redaccion del texto del Programa 2021-2027:

En el primer trimestre de 2020 se inicid una asistencia técnica externa para la realizacién del
Andlisis del territorio y redaccion del texto del futuro periodo de programacion 2021-2027, que
se esperaba finalizar en primavera de 2021.

Esta licitaciéon se adjudicd a DEX CONSULTORES con un presupuesto total de 117.595 euros
desglosado en la cantidad de 92.947,36 euros para 2020 y de 24.647 euros para 2021. Sin
embargo, la finalizacidn de estos trabajos no va a ser posible en 2021 y por razones ajenas a la
empresa consultora va a ser necesario modificar el contrato. Las razones son entre otras:

1. Retraso en la publicacidon de los reglamentos INTERREG de la CE (que se ha producido a
finales de junio de 2021, un retraso de mas de un afo sobre lo previsto inicialmente)

2. Retraso en la consolidacién de la geografia del Programa en la vertiente espafiola lo que
condiciona la dotacién FEDER (se prevé entre septiembre y diciembre de 2021, tampoco
previsto inicialmente). Pendiente implementing acts de la CE. Como consecuencia de este
retraso también el proceso de la Evaluacién Ambiental Estratégica se ve dificultado, ya que
para el envio de los documentos a las autoridades ambientales de Francia y Espafia y para la
realizacion de la consulta publica, es necesario consolidar esta informacion.

3. Complejidad no prevista inicialmente en el desarrollo de los trabajos y realizacidn de varios
GdT POCTEFA (hasta 15/07/2021 se han celebrado ocho reuniones) sobre todo por la dificultad
en la preparacion de las propuestas de areas funcionales y OP5. Se han realizado 12 GdT
POCTEFA en 2020 y previsiblemente habra un nimero similar en 2021, ademas de otras
reuniones de Comités Territoriales entre otras.

En consecuencia, se propondra una modificacién del contrato en términos financieros del 10%
de las fases realizadas, lo que supondria un incremento de 11.759 euros.

Importe base Importe IVA Importe total

Fase 1 57.520,00 € 12.079,20 € 69.599,20 €
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Fase 2 9.148,00 € 1.921,08 € 11.069,08 €
Fase 3 10.148,00 € 2.131,08 € 12.279,08 €
Fase 4 20.370,00 € 4.277,70 € 24.647,70 €
Contrato inicial 97.186,00 € 20.409,06 € 117.595,06 €
Modificacion 10% 11.759,51€

Para la realizacion de esta accion, en 2022 se ha previsto en el presupuesto una partida de
36.226,90 euros

Evaluacion Ambiental Estratégica del Programa 2021-2027:

En 2020 se ha licitado una asistencia técnica externa para la realizacién de la Evaluacién
Ambiental Estratégica del Programa 2021-2027 que se debia realizar entre julio de 2020y junio
de 2021 en 3 fases, si bien por las razones citadas en el apartado anterior, serd necesario
prolongar y ampliar el contrato hasta junio de 2022. En consecuencia, se propondra una
modificacion del contrato en términos financieros del 10% de las fases realizadas, lo que
supondria un incremento de 3.750 euros.

El adjudicatario es REGIO PLUS vy el presupuesto contratado es el siguiente:

ANUALIDAD FASE PRESUPUESTO BASE IVA INCLUIDO
2020 1 8.000,00
2020 2 17.500,00
2021 3 12.000,00

TOTAL 37.500,00
3.750,00€

Modificacion 10%

Para la realizacion de esta accion, en 2022 se ha previsto en el presupuesto una partida de
15.750,00€.

Plan de Evaluacion 2021-2027:

En 2022 se debera licitar un contrato menor de asistencia técnica para la redaccién del Plan de
Evaluacion 2021-2027. Se trata de un documento que debia haberse realizado en 2021, una
vez presentado el Programa 2021-2027: debido a los retrasos explicados, se realizara en 2022
una vez se apruebe dicho Programa.

Para la realizacion de esta accion, en 2022 se ha previsto en el presupuesto una partida de
18.000¢€.
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Herramienta informatica 2021-2027:

Estando pendiente la decision de herramienta informatica para el futuro periodo de
programacion, se ha hecho una estimacion al alza para asegurar la posible licitacion de una
nueva herramienta SIGEFA/INTERREG o el acompafiamiento técnico necesario para la
implementacidn en la herramienta JEMS de INTERACT de las necesidades del Programa 2021-
2027.

Para la realizacion de esta accion, en 2022 se ha previsto en el presupuesto una partida de
100.000¢€.
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En conclusion y de acuerdo con las acciones POCTEFA descritas anteriormente, el

presupuesto qglobal POCTEFA para 2022 y el personal necesario para desarrollar dichas

acciones es el siguiente:

Presupuesto .
Accién Sub-accién 20p22 N® de trabajadores
€ destinados en 2022
Comunicacion | Total accién comunicacién 125.500€
Gestion control | Control de primer nivel (KPMG) 213.397€ dad de G
- Autoridad de Gestidn:
Control de segundo nivel 116.976€ 2 29 efectivos
- 1 Director (63%)
Total accion gestion control 330.373€ |- 1 Asistente (83%)
SIGEFA Desarrollo y mantenimiento SIGEFA 2014-2020 35.898€ |- 1 Técnico financiero
2014- Archivado 1.500¢ | (83%)
2020
Asi i idi 15.92
sistencia Juridica 5.920€ Secretaria Conjunta
Traduccidn y servicios externos diversos 21.052¢ 7.83 efectivos
Plan de evaluacion POCTEFA 2014-2020 18.452¢ |- 1 coordinadorSC
(100%)
Preparacion 21-27 /Evaluaciéon Ambiental 2021-2027 / Plan de 169.977€ proyect.os (?00%)_
evaluacién 21-27 / Herramienta informatica 2021-2027 ’ - 1Técnico financiero
. " (100%)
Reuniones y comités 2014-2020 25.326€ - 1 Asistente (100%)
Viajes SC+ AG 24.650€ |- 1 Responsable de
comunicacion (83%)
Costes de personal 627.800€ | gestor de apoyo de
Plan de formacién 9.000€ cierre
Costes Costes indirectos de la estructura (resto de
. . . L, 79.971€
comunes cuentas de funcionamiento e inversion)
Total POCTEFA 1.485.419€ 10,12 efectivos
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CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO % total

CAPITULO 1 629.796,26 € 42%
PERSONAL 629.796,26 €

CAPITULO 2 852.233,81 € 57%
ARRENDAMIENTOS 17.249,39€
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO 24.650,00€
MATERIAL, SUMINISTROS 37.508,43 €
EVENTOS & TRABAJOS EXTERNOS 772.826,00 € 52%

CAPITULO 3 0,00 € 0,00%
OTROS 0,00€

CAPITULO 6 3.389,34 € 0,2%
INVERSIONES 3.389,34 €

TOTAL GENERAL 1.485.419,42 € 100%

Linea presupuestaria — Presentacion Interreg

Costes de personal 627.799€
Costes de oficina 52.604€
Servicios externos 776.977€
Viajes 24.650€
Material 3.389€

Total CTP-“Actividades CTP” -

v" AREA POCTEFA

o Autoridad de Gestion (AG)

- Director: Todo el afio, 63% imputable al POCTEFA.
- Asistente AG: Todo el afio, 83% imputable al POCTEFA.
- Técnico financiero: Todo el afio, 83% imputable al POCTEFA

o Secretaria Conjunta (SC)

- Coordinadora SC: Todo el afio, 100% imputable al POCTEFA

- Técnica financiera: Todo el afio al 80%, 100% imputable al POCTEFA.

- Tres gestoras de proyectos: Todo el afio, 100% imputable al POCTEFA.

- Asistente de la SC: Todo el aifio, 100% imputable al POCTEFA.

- Responsable de Comunicacidn SC: Todo el afio, 83% imputable al POCTEFA.

- Gestora de proyectos de apoyo a la SC: Todo el afio, 100% imputable al
POCTEFA.
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1.2 FINANCIACION DEL AREA POCTEFA:

Para financiar el presupuesto de gastos POCTEFA se contara con los siguientes ingresos:

- A partir de las aportaciones de los 7 miembros: 46.559 € en total lo que supone
6.700€ por miembro redondeado al alza.

- A partir del FEDER de la Asistencia Técnica correspondiente al Consorcio de la CTP
(1.438.860€) segtin el presupuesto POCTEFA de 2022:

Para conocer el montante FEDER de Asistencia Técnica previsto a recibir
correspondiente a los gastos presupuestados para 2022, los gastos POCTEFA deben

clasificarse en dos categorias debido a que de esta clasificacidn se derivan las tasas de
reembolso FEDER de dichos gastos:

= Gastos imputados a la categoria 1 (Gastos indispensables del Programa:
Secretariado Conjunto, Control de Primer y Segundo Nivel, SIGEFA, evaluacion,
estudios, etc.).

La tasa de reembolso FEDER de estos gastos es del 100%.

= Gastos imputados a la categoria 2 (Gastos derivados de Autoridad de Gestion del
Programa).

La tasa de reembolso FEDER de estos gastos es del 75%.

La siguiente tabla muestra la totalidad de gastos relativos al POCTEFA para 2022 asi como su

imputacién a la acciéon 1y 2 y el porcentaje que representa cada gasto sobre el total de gastos
POCTEFA:

POCTEFA: Presupuesto 2022 por categoria y % de reembolso de Asistencia Técnica

FEDER

% sobre el Asistencia
total Técnica

corresponde €

Categoria de gasto y
% reembolso FEDER
Asistencia Técnica

Sub-accion de Asistencia
Técnica

Secretariado Conjunto (SC)

Categoria 1 (100%
reemgbolso F(EDER; Prestaciones reglamentarias 1.301.611€ 88% 1.301.611€

(Ctrl 1er/22 Nivel, Control
interno y SIGEFA)

Categoria 2 (75%

. . .
reembolso FEDER) Autoridad de Gestion (AG) 183.808 € 12% 137.249€

Total POCTEFA - 100% 1.438.860€
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3. AREA ORGANICA OPCC -

3.1 Acciones OPCC
PRESUPUESTO 2022 - ACCIONES OPCC
CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO
CAPITULO 1 11.110,42 €
PERSONAL 11.110,42 €
CAPITULO 2 17.474,50 €
ARRENDAMIENTOS 341,01 €
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO 1.000,00 €
MATERIAL, SUMINISTROS 385,67 €
EVENTOS & TRABAJOS EXTERNOS 15.747,82 €
CAPITULO 3 0,00 €
OTROS 0,00€
CAPITULO 6 67,01 €
INVERSIONES 67,01 €
TOTAL GENERAL 28.651,92 €

% total
39%

61%

55%
0,00%

0,2%

100%

1700 - ACCIONES OPCC 2022
Personal 11.070,95 €
Costes de oficina 1.039,94 €
Servicios externos 15.474,03 €
Viajes 1.000,00 €
Material 67,01 €
TOTAL 28.651,92 €

En cuanto a las acciones OPCC, se prevé la contratacion de una asistencia externa para la
preparacidon de nuevas candidaturas de proyectos europeos. EIl mecanismo de financiacidn
concreto y las tematicas especificas de dichos proyectos se irdn definiendo a lo largo de los
ejercicios 2021 y 22 segun propuestas recogidas en la nueva Estrategia (EPCC) y nueva
programacion POCTEFA y SUDOE. Para ello, en el programa de acciones OPCC se han destinado

8000 € en el capitulo de gastos de bienes y servicios, y 11.110€ de personal.
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3.2 Proyecto PHUSICOS (H2020)

PRESUPUESTO 2022 - PHUSICOS
CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO % total
CAPITULO 1 58.209,51 € 73%
PERSONAL 58.209,51 €
CAPITULO 2 21.109,75 € 26%
ARRENDAMIENTOS 1.875,55€
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO 6.000,00 €
MATERIAL, SUMINISTROS 2.121,18 €
EVENTOS & TRABAJOS EXTERNOS 11.113,02 € 14%
CAPITULO 3 0,00 € 0,00%
OTROS 0,00 €
CAPITULO 6 368,53 € 0,5%
INVERSIONES 368,53 €
TOTAL GENERAL 79.687,79 € 100%

1702 - PHUSICOS - 2022
Personal 57.992,42 €
Costes de oficina 5.719,68 €
Servicios externos 9.607,17 €
Viajes 6.000,00 €
Material 368,53 €
TOTAL 79.687,79 €

Por lo que respecta al proyecto PHUSICOS, las acciones a destacar en 2022 son las de
seguimiento y apoyo de los 4 casos demostracion del Pirineo tanto a nivel técnico, financiero
como de implicacidn y percepcién con los agentes del territorio, de las medidas basadas en la
naturaleza a implementar. Asimismo tenemos previsto la realizacién de talleres y reuniones de
coordinaciéon comunes a los 4 casos y que permitirdn el conocimiento y transferencia de la
experiencia a otros territorios del Pirineo. Por otro lado, se va a participar en todas las
reuniones de consorcio con los socios que se prevén al menos 2 y retomaran si es posible el
caracter presencial. Por ello se asocia gastos de desplazamientos y traduccién.  Para ello, se
ha previsto 3.000 € a seminarios y talleres con los correspondientes gastos de viaje y de
traduccién. Los gastos de personal anuales asociados a la ejecuciéon de estas acciones
ascienden a 58.209,51¢€.
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3.3 Proyecto MONTCLIMA (SUDOE)

PRESUPUESTO 2022 - MONTCLIMA
CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO % total
CAPITULO 1 54.171,71€ 62%
PERSONAL 54.171,71€
CAPITULO 2 33.500,87 € 38%
ARRENDAMIENTOS 1.619,79€
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO 6.897,00 €
MATERIAL, SUMINISTROS 1.831,93€
EVENTOS & TRABAJOS EXTERNOS 23.152,15€ 26%
CAPITULO 3 0,00 € 0,00%
OTROS 0,00 €
CAPITULO 6 318,27 € 0,4%
INVERSIONES 318,27 €
TOTAL GENERAL 87.990,85 € 100%

1703 - MONTCLIMA - 2022
Personal 53.984,21€
Costes de oficina 4,939,72 €
Servicios externos 21.851,64 €
Viajes 6.897,00 €
Material 318,27 €
TOTAL 87.990,85 €

Por lo que concierne a las acciones del proyecto SUDOE MONCTLIMA en el ejercicio 2022, se
prevé la organizacion de dos Comités de Coordinacidon con todos los socios del proyecto,
probablemente en Bilbao y Andorra. Este proyecto en sus acciones de apropiacién vy
transferibilidad prevé la organizacion de seminarios en los que el OPCC interviene en la
coorganizacion y participacion en 2 seminarios: el seminario 4.4 Seminario sobre estrategias de
prevencion de riesgos de inundacidon en zonas de montafia en Andorra y A.4.5 Seminario
sobre prevencion de riesgos de erosidn en relacion a las practicas agrarias en Bilbao. Pero sin
duda el evento donde se van a concentrar mds recursos es el seminario final en Toulouse
(10.000€). Por otro lado, esta prevista continuar con el apoyo de de los servicios externos de
en comunicacion para la cobertura mediatica en todo el SUDOE de los eventos previstos y
generar un story-map que ayude a la difusién de los resultados del proyecto. También se han
previsto gastos de viajes para la asistencia de ponentes y autoridades a los Seminarios
Tematicos y Seminario Final (por un total de 9.947 €). Los gastos de personal previstos para
este programa para 2022 ascienden a 54.171 €.
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3.4 Proyecto MIDMACC (LIFE)

PRESUPUESTO 2022 - MIDMACC
CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO % total
CAPITULO 1 19.037,43 € 65%
PERSONAL 19.037,43 €
CAPITULO 2 10.200,37 € 35%
ARRENDAMIENTOS 596,77 €
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO 1.620,00 €
MATERIAL, SUMINISTROS 674,92 €
EVENTOS & TRABAJOS EXTERNOS 7.308,69 € 25%
CAPITULO 3 0,00 € 0,00%
OTROS 0,00 €
CAPITULO 6 117,26 € 0,4%
INVERSIONES 117,26 €
TOTAL GENERAL 29.355,06 € 100%

1704 - MIDMACC - 2022
Personal 18.968,35 €
Costes de oficina 1.819,90 €
Servicios externos 6.829,55 €
Viajes 1.620,00 €
Material 117,26 €
TOTAL 29.355,06 €

Las actividades relacionadas con el proyecto MIDMACC de LIFE, se van a centrar en la
organizacion y dinamizacion del plan de transferencia y replicabilidad que incluye contactos
bilaterales y encuentros supra-regionales y europeos con territorio que se han integrado al
proyecto para la transferencia. Se desarrollaran 1 taller de trabajo y visitas de campo asociadas
a las experiencias).Se avanzara en la elaboracién de un manual de lecciones aprendidas y en la
divulgacion de los resultados obtenidos, asi como en la preparacion de la inclusién de la
temdtica de adaptacion del paisaje en la declaracion comin de MIDMACC para su
presentacion a los Presidentes de la CTP). En este sentido, estdn previstos también participar
en reuniones de coordinacién con las entidades asociadas y de consorcio. En este sentido, los
gastos de bienes y servicios asociados a este programa para el 2022 ascienden a 10.200 €,
mientras que los gastos de personal asociados a estas actividades ascienden a 19.037 € para el
mismo afio.
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3.5 Proyecto OPCC ADAPYR (POCTEFA)

PRESUPUESTO 2022 - ADAPYR
CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO % total
CAPITULO 1 47.105,72 € 46%
PERSONAL 47.105,72 €
CAPITULO 2 54.143,75 € 53%
ARRENDAMIENTOS 1.420,87 €
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO 5.000,00 €
MATERIAL, SUMINISTROS 1.606,95 €
EVENTOS & TRABAJOS EXTERNOS 46.115,92 € 45%
CAPITULO 3 0,00 € 0,00%
OTROS 0,00 €
CAPITULO 6 279,19€ 0,3%
INVERSIONES 279,19€
TOTAL GENERAL 101.528,65 € 100%

1705 - ADAPYR - 2022
Personal 46.941,25 €
Costes de oficina 4.333,09 €
Servicios externos 44 975,13 €
Viajes 5.000,00 €
Material 279,19 €
TOTAL 101.528,65 €

Las actividades del proyecto POCTEFA OPCC ADAPYR previstas para el 2022 son el colofdn final
ya que este proyecto termina en mayo de este afio. Asi el primer cuatrimestre estara dedicado
a organizar y ejecutar las de 2 uUltimas reuniones de Comité de Coordinacién del proyecto y de
Comité Técnico OPCC, que se realizardn probablemente en Toulouse y en Bilbao. En este
periodo se concentraran los esfuerzos en la accién de transferencia y difusidon de resultados de
la Estrategia Pirenaica de Cambio Climatico (EPCC), las guias, el boletin climatico, y el
Geoportal con todas las informaciones capitalizadas y las buenas practicas. Esta prevista la
contratacion de los servicios externos de una agencia de comunicacién para dar cobertura a los
eventos y noticias del proyecto en todo el territorio y especialmente la organizacién del
Seminario Final. También se van a dar continuidad a los servicios externos pertinentes para el
desarrollo y actualizacion del portal y del Geoportal OPCC con los datos e indicadores
obtenidos en el proyecto OPCC ADAPYR. Los gastos de bienes y servicios asociados a este
programa para el 2022 ascienden a 54.143 €, mientras que los gastos de personal asociados a
estas actividades ascienden a 47.105 € para el mismo afo.
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3.6 Proyecto LIFE TA-CC-PIRINEOS (LIFE)

PRESUPUESTO 2022 - AT LIFE
CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO % total
CAPITULO 1 40.204,40 € 64%
PERSONAL 40.204,40€
CAPITULO 2 22.152,25 € 35%
ARRENDAMIENTOS 1.307,20€
INDEMNIZACION POR RAZON SERVICIO 1.000,00 €
MATERIAL, SUMINISTROS 1.478,40 €
EVENTOS & TRABAJOS EXTERNOS 18.366,65 € 29%
CAPITULO 3 0,00 € 0,00%
OTROS 0,00 €
CAPITULO 6 256,85 € 0,4%
INVERSIONES 256,85 €
TOTAL GENERAL 62.613,51 € 100%

1706 - AT LIFE - 2022
Personal 40.053,09 €
Costes de oficina 3.986,44 €
Servicios externos 17.317,12 €
Viajes 1.000,00 €
Material 256,85 €
TOTAL 62.613,51 €

Las actividades relacionadas a este proyecto estdn muy ligadas al desarrollo y aplicacion de la
Estrategia Pirenaica de Cambio Climatico, a la preparaciéon de su plan operativo y a la
elaboracion de una candidatura que permita presentar un Life-Proyecto Integrado capaz de
dar continuidad al OPCCy de potenciar la accion climatica en cooperacion.

Se desarrollardn acciones que permitan el montaje de una candidatura sélida a presentar en
abril del 2022 (full proposal). Para ello se debe dar encaje a las ideas propuestas e incluidas en
la EPCC, identificar y buscar socios, elaborar los presupuesto ad-hoc, hacer un analisis de la
viabilidad del proyecto, dar cumplimentaciéon a los formularios, y subsanar de posibles
requerimientos. El gasto previsto permite dar continuidad a la contratacién de una empresa
especializada en la formulacién de candidaturas del programa Life. En este sentido, los gastos
de bienes y servicios asociados a este programa para el 2022 ascienden a 22.152 €, mientras
gue los gastos de personal asociados a estas actividades ascienden a 40.204 € para el mismo
afio.
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3.7 Cuadro resumen de gastos por proyectos OPCC

NOMBRE ORGANICA PROGRAMA

OBSERVATORIO
CAMBIO CLIMATICO

CAPITULOS Ppto. 2021 €

1. Gastos de Personal 11.110 2.945

2. Gastos de Bienes y Servicios 17.474 10.409

1700 Acciones OPCC i

6. Inversiones Reales 67 8
Subtotal 28.652 13.362

1. Gastos de Personal

1701 EFA 082/16 OPCC-|2. Gastos de Bienes y Servicios
2

6. Inversiones Reales

Subtotal

1. Gastos de Personal 58.210 14.724
2. Gastos de Bienes y Servicios 21.110 8.044
1702 PHUSICOS
6. Inversiones Reales 369 40
Subtotal 79.688 22.808
1. Gastos de Personal 54.172 53.364
1703 MONCLIMA 2. Gastos de Bienes y Servicios 33.501 26.347
DOE
Supo 6. Inversiones Reales 318 153
Subtotal 87.991 79.863
1. Gastos de Personal 19.037 8.834
2. Bi ici 10.2 10.32
1704 MIDMACC LIFE + Gastos de Bienes y Servicios 0.200 0.326
6. Inversiones Reales 117 24
Subtotal 29.355 19.185
1. Gastos de Personal 47.106 82.812
2. Gastos de Bienes y Servicios 54.144 53.556
1705 POCTEFA ADAPYR
6. Inversiones Reales 279 233
Subtotal 101.529 136.601
1. Gastos de Personal 40.204 69.554
1706 PREPARACION |2. Gastos de Bienes y Servicios 22.152 35.265
DID. LIFE
CANDIDATURA LIF 6. Inversiones Reales 257 241
Subtotal 62.614 105.060
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Cotizacién por Cotizacién por

OMBRE ORGA A PROGRAMA AP 0 Ppto. 2021 € miembro 2022 miembro 2022
Calculada redondeada
7. Cotizaciones CTP 28.652 13.362 4.093 4.100
1700 Acciones OPCC |8. Exceso cotizacidn afio anterior / saldo rendimientos
incumplidos
28.652 13.362 4.093 | 4.100 |
7. Cotizaciones CTP 0 | 0 ‘
1701 EFA 082/16 OPCC- iSr;CE:;epsI?dzztlzaclon afo anterior / saldo rendimientos
2 7. Reembolso FEDER
0 | -
7. Cotizaciones CTP -9.324 1.619 -1.332 | 1330 |
8. Exceso cotizacion afio anterior / saldo rendimientos
1702 PHUSICOS incumplidos
7. Reembolso FONDOS 89.012 21.189
79.688 22.808 1332 |- 1.330 |
7. Cotizaciones CTP 18.146 19.903 2592 | 2590 |
OBSERVATORIO 1703 MONCLIMA iSr;cEL:(;epsliodcnt;tizacio'n afio anterior / saldo rendimientos
CAMBIO CLIMATICO SUDOE 7. Reembolso FONDOS 69.845 59.960
87.991 79.863 2.592 [ 2590 |
7. Cotizaciones CTP 13.667 8.971 1.952 | 1.950 |
8. Exceso cotizacién afio anterior / saldo rendimientos
1704 MIDMACC LIFE + |incumplidos
7. Reembolso FONDOS 15.688 10.214
29.355 19.185 1.952 [ 1.950 |
7. Cotizaciones CTP 28.571 51.631 4.082 | 4.080 |
8. Exceso cotizacion afio anterior / saldo rendimientos
1705 POCTEFA ADAPYR |incumplidos
7. Reembolso FONDOS 72.957 84.970
101.529 136.601 4.082 [ 4.080 |
7. Cotizaciones CTP 26.209 10.896 3.744 | 3.740 |
1706 PREPARACION ﬁ;cElj(;eps“odcoztlzaclon afio anterior / saldo rendimientos
CANDIDATURA LIFE 7. Reembolso FONDOS 36.404 94.163
62.614 105.059 3.744 3.740

Para financiar el presupuesto de gastos CTP-“Actividades OPCC” se contara con los siguientes
ingresos:

- Cotizaciones de los miembros del Consorcio: 105.924€ en total lo que supone
15.130€ por miembro con redondeo, importe casi idéntico a la cuota de 2021 (15.225€).

A partir de las diferentes subvenciones calculadas segln las 4 bases reguladoras de
cada programa (262.783€) H2020 - SUDOE- LIFE — POCTEFA.

3.8.1 Acciones OPCC
La financiacién de las acciones OPCC proviene integramente de la cotizacion de los miembros
de la CTP y asciende a 28.652€, 4.100€ por territorio (1.910€ en 2021).

3.8.2 Proyecto PHUSICOS (H2020)
El proyecto PHUSICOS esta financiado al 100% salvo algun variable por el programa europeo
“Horizonte 2020”, por lo tanto, supone una financiaciéon de 79.688 sin autofinanciacion por
parte de los miembros de la CTP.

3.8.3 Proyecto MONTCLIMA (SUDOE)
El proyecto MONTCLIMA, tiene una financiacion del 75%, equivalente a 69.845€ y una
autofinanciacién a partir de las cotizaciones de los miembros de la CTP de 18.146€, o 2.590€
por territorio (2.850€ en 2021).

3.8.4 Proyecto MIDMACC (LIFE+)
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El proyecto MIDMACC, tiene una financiacion del 55%, equivalente a 15.688€ y una
autofinanciacién a partir de las cotizaciones de los miembros de la CTP de 13.667€, o 1.950€
por territorio (1.300€ en 2021).

3.8.5 Proyecto ADAPYR (POCTEFA)
El proyecto ADAPYR, tiene una financiacién del 65%, equivalente a 72.957€ y una
autofinanciacién a partir de las cotizaciones de los miembros de la CTP de 28.571€, o 4.080€
por territorio (7.315€ en 2021).

3.8.6 Preparacion candidatura LIFE
El proyecto tiene una financiacién del 60% de los gastos, equivalente a 36.404€ y una
autofinanciacion a partir de las cotizaciones de los miembros de la CTP de 26.209€, o 3.740€
por territorio (1.560€ en 2021).
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DETALLE PARTIDA GASTOS DE PERSONAL

UNIDAD ORGANICA ‘NOMBRE ORGANICA PROGRAMA CAPITULOS Ppto. 2021 €
1|/ACTIVIDADES CTP 9200 1. Gastos de Personal 127.118 98.163
FEDER CTE POCTEFA |9201/9202/9203
2 2014-2020 /9204 1. Gastos de Personal 629.796 612.604
OBSERVATORIO 1700 Acci
3|PIRINEAICO opcc CClones 11, Gastos de Personal 11.110 2.945
CAMBIO CLIMATICO
1702 PHUSICOS |1. Gastos de Personal 58.210 14.724
1703 MONCLIMA
SUDOE 1. Gastos de Personal 54.172 53.364
1704 MIDMACC 1. Gastos de Personal 19.037 8.834
LIFE +
1705 POCTEFA
ADAPYR 1. Gastos de Personal 47.106 82.812
1706
PREPARACION
CANDIDATURA 1. Gastos de Personal 40.204 69.554
LIFE
PRESUPUESTO 2022
CAPITULO CREDITO PRESUPUESTADO 2021
CAPITULO 1 0,00€| 0%
PERSONAL DIRECTIVO 69.252,43 €| 1,8%
PERSONAL LABORAL 684.360,50 €| 4,8%
SS PERSONAL DIRECTTIVO 15.928,06 €| 2,3%
SS PERSOANL LABORAL 213.972,88 €| 5,3%
SEGUROS 3.240,00 €] 0,0%
TOTAL GENERAL 986.753,87 €| 5%
PRESUPUESTO 2022
CAPITULO ctp poctefa | opcc | phusicos|montclima | midmacc| adapyr | LifeAt | Total
CAPITULO 1
PERSONAL DIRECTIVO 20.775,73€ 43571,32€ - € - € 3462,62€ - € L44276€ - €| 69.25,43€
PERSONAL LABORAL 76.735,88 € 439.03155€ | 8387,08€| 4370517€| 37.72421€| 1431285€| 34.23951€| 30.224,26€| 684.360,50€
SS PERSONAL DIRECTIVO 471842€ 10.021,40€ - £ - £ 796,40 € - £ 331,83¢€ - €| 1592806€
SS PERSONAL LABORAL 2441393¢€ 13517536 €| 268387€| 14.28724€| 12.00098€| 4.65551€| 10927,15€| 9.82884€| 213.972,88€
SEGUROS 414,46 € 1.996,63 € 3947€ 217,10€ 18749 € 69,08 € 16447€| 15131€| 3.24000€
TOTAL GENERAL 127.118,41€ 629.796,26 € | 11.11042€| 5820951€| 54.171,71€| 19.037,43€| 47.10572€| 40.204,40€ 986.753,87¢€

Los gastos de personal consignados para 2022 corresponden a los
seguridad social del personal del Consorcio, y del seguro de los

salarios y gastos de
empleados u otras

retribuciones en especie partiendo de la base del ejercicio 2021 en cumplimiento del articulo
121 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y de la Ley
1/2017, de 8 de febrero, de medidas de racionalizacién del régimen retributivo y de

PRESUPUESTO Y PLAN DE ACCION EJERCICIO 2022 CONSORCIO CTP - CEJ SEPTIEMBRE 2021

34



cTP

clasificacion profesional del personal directivo y del resto del personal al servicio de los entes
del sector publico institucional de la Comunidad Auténoma de Aragén y conforme a la
homologacién aplicada al Consorcio reflejando que las retribuciones anuales se actualizaran
anualmente conforme a los criterios fijados en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragdn para los altos cargos y funcionarios de carrera, siendo el porcentaje
estimado e incluido en el ejercicio del 2022 de un 0.90% aplicado, idéntico a lo previsto en
2021 (a la fecha de la redacciéon de esa memoria no se habia concretado) tanto a la base
salarial como a los importes de remuneracién variable conforme a las adendas firmadas en

2019 a los contratos vigentes.

Trabajador

Jean- Louis Valls (Director)

Pilar Rabal (Asistente CTP-AG)

Maria Lorenzo (Técnico financiero CTP-AG)

Idoia Arauzo (Coordinador UD2)

Paola Lloret (Gestor UD2)

Eva Garcia (Coordinadora OPCC)

Juan Terradez (Gestor OPCC)

Rocio Hurtado Gestor AT LIFE

Gestor PHUSICOS MIDMACC

La distribucion del personal del Consorcio

continuacion:

v" AREA CTP

o Actividades CTP

Pilar Maza (Coordinadora SC) 1,00
Teresa Zas Gestor proyectos) 1,00
Elena Gimenez (Gestor proyectos) 1,00
/Amaia Armendariz (Gestor proyectos) 1,00
Emilie Lalanne (Técnico financiero SC) 0,80
Sylvia Linares (Asistente SC) 1,00
Cristina Igoa (Responsable comunicacion) 0,83
Silvia Fernandez Gestor cierre 2014-2020 1,00

0,63 0,30
0,83 0,10
0,83 0,10
0,10
0,70
0,80

ETC ETC ETC ETC ETC ETC
3.1700 Acciones | 3.1702 PHUSICOS 3.4705 3. 1706 AT
i N 3,1703 MONTCLIMA SUDOE 3,1704 MIDMACCLIFE ADAPYR  |INTEGRAD
POCTEFA | OLIFE

0,050 0,021

0,050 0,021

0,050 0,021

0,050 0,021
0,10 0,05 0,15
0,20

0,10 0,20 0,25 0,15 0,30

0,10 0,50 0,40
1,00

0,80 0,20

entre las distintas areas y proyectos se detalla a

- Director: Todo el aifo, 30% imputable a este departamento.

- Técnico financiero: Todo el afio, 10% imputable a este departamento.

- Asistente AG: Todo el afio, 10% imputable a este departamento.

- Responsable de Comunicacién: Todo el afio, 10% imputable a este
departamento.

- Coordinadora UD2 para la EPI: Todo el afio, 70% imputable a este
departamento (20% en 2021).

- Gestora UD2 para la EPI: Todo el afio, 80% imputable a este departamento

(60% en 2021).

v" AREA POCTEFA
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Autoridad de Gestion (AG)

- Director: del 1/1/2022 al 31/05/2022, 60% imputable al POCTEFA y del
1/06/2022 al 31/12/2022, 65%. Correspondiente a una media anual de 63%

- Asistente AG: del 1/1/2022 al 31/05/2022, 80% imputable al POCTEFA y del
1/06/2022 al 31/12/2022, 85%. Correspondiente a una media anual de 83%

- Técnico financiero: del 1/1/2022 al 31/05/2022, 80% imputable al POCTEFA y
del 1/06/2022 al 31/12/2022, 85%. Correspondiente a una media anual de 83%

Secretaria Conjunta (SC)

Coordinadora SC: Todo el afio, 100% imputable al POCTEFA

- Técnica financiera: Todo el afio al 80%, 100% imputable al POCTEFA.

- Tres gestoras de proyectos. Todo el aifio, 100% imputable al POCTEFA.
- Asistente de la SC: Todo el afio, 100% imputable al POCTEFA.

- Responsable de Comunicacion SC: del 1/1/2022 al 31/05/2022, 80% imputable
al POCTEFAy del 1/06/2022 al 31/12/2022, 85%. Correspondiente a una media
anual de 83%.

- Gestora cierre 14-20 de la SC: Todo el afio, 100% imputable al POCTEFA.

v AREA OPCC

o

Acciones OPCC:

- Coordinadora del OPCC: Todo el afio, 10% imputable (5% en 2021).
- Gestor del OPCC: Todo el aiio, 10% imputable (0% en 2021)

Proyecto PHUSICOS:

- Coordinadora del OPCC: Todo el afio, 20% imputable al proyecto (25% en
2021).

- Coordinadora UD2: Todo el afio, 10% imputable al proyecto (0% en 2021).

- Gestor PHUSICOS-MIDMACC: Todo el afio, 80% imputable al proyecto (0% en
2021).

Proyecto MONCLIMA SUDOE:

Coordinadora del OPCC: Todo el afio, 25% imputable al proyecto.

Gestor del OPCC: Todo el afio, 50% imputable al proyecto.

- Director: Todo el afio, 5% imputable al proyecto.

- Técnico financiero: Todo el afio, 5% imputable al proyecto.

- Responsable de Comunicacidn: Todo el afio, 5% imputable al proyecto.

- Asistente AG: Todo el afio, 5% imputable al proyecto.
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o Proyecto MIDMACC LIFE +:

Coordinadora del OPCC: Todo el afio, 15% imputable al proyecto.

Gestor PHUSICOS-MIDMACC: Todo el aio, 20% imputable al proyecto (0% en
2021).

Proyecto OPCC ADAPYR POCTEFA (finalizacién en 31/05/2022):

Coordinadora OPCC: hasta el 31/05/2022, 30% imputable al proyecto (25% en
2021).

Coordinadora UD2: hasta el 31/05/2022, 5% imputable al proyecto (50% en
2021).

Gestor del OPCC: hasta el 31/05/2022, 40% imputable al proyecto (50% en
2021).

Director: hasta el 31/05/2022, 5% imputable al proyecto.
Técnico financiero: hasta el 31/05/2022, 5% imputable al proyecto.
Responsable de Comunicacién: hasta el 31/05/2022, 5% imputable al proyecto.

Asistente AG: hasta el 31/05/2022, 5% imputable al proyecto.

o Proyecto candidatura AT LIFE : (finalizacién en 01/05/2022)

Coordinador UD2: hasta el 1/05/2022, 15% imputable al programa preparativo
(30% en 2021).

Gestor UD2: hasta el 1/05/2022, 20% imputable al programa preparativo (40%
en 2021).

Gestora Candidatura LIFE: hasta el 1/05/2022, 100% imputable al programa
preparativo.
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DETALLE PARTIDA GASTOS DE BIENES Y SERVICIOS

NOMBRE
UNIDAD ORGANICA ORGANICA ‘ PROGRAMA ‘ CAPITULOS Ppto. 2021 €
2. Bi
1| ACTIVIDADES CTP 92002 Gastos de Bienesy 76.642 75.967
Servicios
FEDER CTE 9201/9202/9203/|2. Gastos de Bienes
2/POCTEFA 2014- o v 852.234 957.958
9204 Servicios
2020
OBSERVATORIO
PIRINEAI 17 i . i
co 00 Acciones 2 G?sros de Bienes 'y 17.474 10.409
CAMBIO OPCC Servicios
CLIMATICO
2. Bi
1702 PHUSICOs |2 Gastos de Bienesy 21.110 8.044
Servicios
1703 MONCLIMA |2. Gastos de Bienes 'y 33.501 26.347
SUDOE Servicios ’ '
1704 MIDMA 2. Bi
0. CC Gz.x\s.tos de Bienes 'y 10.200 10.326
LIFE + Servicios
1705 POCTEFA 2. Gastos de Bienes 'y ca\1an £31556
ADAPYR Servicios ’ '
1706
PREPARACION 2. Gastos de Bi
astos de bienesy 22.152 35.265
CANDIDATURA |Servicios
LIFE

Los 90% de los gastos de servicios externos

son: 975.563,94 €
C4) Servicios de auditoria y controles 330.373,03 €
C4) Servicios externos 329.223,18 €
C2) Estudios y evaluaciones externas 18.452,50 €
E3) Seminarios 86.190,00 €
F3) Gastos de viaje 51.167,00 €
A1) Alquileres 33.696,14 €
C5) Traducciones 26.124,00 €
C7) Prestaciones informaticas 17.334,09 €
C5) Interpretacién y Traduccion CEJ 16.668,00 €
C5) Interpretacién y Audiovisual 22.636,00 €
E4) Reuniones Comités 10.600,00 €
D2) Publicidad y RRPPs 33.100,00 €
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DETALLE PARTIDA GASTOS DE INVERSION

UNIDAD NOMBRE
ORGANICA ORGANICA PROGRAMA CAPITULOS Ppto. 2021 €
ACTIVIDADES 9200 Acciones .
1 cTP cTP 6. Inversiones Reales 704 225
FEDER CTE
9201/9202/9203 .
2 POCTEFA 2014- /9204 6. Inversiones Reales 3.389 1.576
2020
1700 Acci
00 Acciones . Inversiones Reales 67 8
OPCC
1702 PHUSICOS |6. Inversiones Reales 369 40
1703
OBSERVATORIO |[MONCLIMA 6. Inversiones Reales 318 153
3 PIRINEAICO |[SUDOE
CAMBIO 1704 MIDMACC 6. Inversiones Reales 117 24
CLIMATICO  |LIFE + ’
1705 POCTEFA .
ADAPYR . Inversiones Reales 279 233
1706
PREPARACION
cio . Inversiones Reales 257 241
CANDIDATURA
LIFE
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COTIZACIONES 2022

A continuacidn, se presenta el detalle de la cotizacidn presupuestada para 2022:

POCTEFA 6.700 7.950 7.000
Actividades CTP 26.420 | 26.420 | 25.000 | 25.000 | 30.143 | 39.143
Acciones OPCC 4.100 1.910 2.200
PHUSICOS - H2020 -1.330 230 -828

cTp | MONCLIMA - SUDOE 2.590 2.850 3.470
MIDMACC LIFE + 15.130 1.950 15.225 1.300 13.732 1.760
POCTEFA ADAPYR 4.080 7.375 7.130
CANDIDATURA AT LIFE 3.740 1.560 0

TOTAL 48.175 50.875
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ANEXO I. IMPUTACION DE LOS COSTES INDIRECTOS A
CADA AREA ORGANICA DEL CONSORCIO

Debido a que la gran parte de gastos de funcionamiento e inversion son gastos indirectos que
afectan a la totalidad de areas del Consorcio CTP, debe realizarse una imputacién de dichos
gastos a las distintas dreas orgdnicas y programas del Consorcio de la CTP. Esta imputacion se
realiza en funcidn del personal y el tiempo trabajado.

Esta afectacion se basa en el concepto “Equivalente a Tiempo Completo” (ETC). El significado
de este término es el siguiente: 1 unidad de ETC supone un trabajador a tiempo completo
durante un afo natural.

Debido a que en estos momentos hay parte del personal del Consorcio que dedica una parte
de su tiempo a actividades distintas de la gestion de POCTEFA, se afecta por tanto una parte de
la totalidad de los gastos indirectos del Consorcio al drea de trabajo concernida.

PRORRATAS DE IMPUTACION DE COSTES INDIRECTOS 2022
ETC ETC ETC ETC ETC ETC MASA
A SALARIA
Are T i\c](.:?:r? :H]JSC:(Z: 3.1703 3.1704 3.1705 | 3.1706 AT L
a es 0s MONTCLIMA | MIDMACC | ADAPYR | INTEGRAD | coNTRA
opcc | H2020 SUDOE LIFE POCTEFA O LIFE TADA
%
de
imp
utac
ion
todo | 61,62 | 47,6 | 13,93 | 12,7 0 o 0 o o . .
s los % 9% % 9% 1,22% | 6,70% 5,79% 2,13% 5,08% 4,67% | 100,00%
cost
es
indir
ecto
s
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El resumen de ETC para 2022 es el siguiente:

PRORRATAS DE IMPUTACION DE COSTES INDIRECTOS 2022

ETC ETC ETC ETC ETC ETC ETC ETC ETC

3.1705 3.1706 AT MASA

Az pabaladoy 2. POCTEFA 2.9201Accién1(SC) | 2.904 Accién 2 (AG) 3. 1700 Acciones 3.1702 PHUSICOS H2020 3.1703 MONTCLIVA 3.1704 AI;APVR mﬁemoo SALARIAL

. . . opcc : SUDOE MIDMACCLIFE CONTRATADA
POCTEFA LIFE
AG Jean- Louis Valls (Director) 0,63 0,63 0,30 0,050 0,021 1,00
AG Pilar Rabal (Asistente CTP-AG) 0,83 0,83 0,10 0,050 0,021 1,00
AG Maria Lorenzo (Técnico financiero CTP-AG) 0,83 0,83 0,10 0,050 0,021 1,00
SC Pilar Maza (Coordinadora SC) 1,00 1,00 1,00
POCTEFA sC I Teresa Zas (Gestor proyectos) 1,00 1,00 1,00
sC Elena Gimenez (Gestor proyectos) 1,00 1,00 1,00
sC /Amaia Armendariz (Gestor proyectos) 1,00 1,00 1,00
sC Emilie Lalanne (Técnico financiero SC) 1,00 1,00 1,00
sC Sylvia Linares (Asistente SC) 1,00 1,00 1,00
sC Cristina Igoa (Responsable comunicacion) 0,83 0,83 0,10 0,050 0,021 1,00
SC Silvia Fernéndez Gestor cierre 2014-2020 1,00 1,00 1,00
Personal POCTEFA 10,12 7,83 2,29 10,12
CTP Idoia Arauzo (Coordinador UD2) 0,70 0,70
cTp

CTP Paola Lloret (Gestor UD2) 0,80 0,80
CcTP Personal Actividades CTP 2,10 2,10
oPcc Eva Garcia (Coordinadora OPCC) 0,10 0,20 0,25 0,15 0,30 0,00 1,00
oPCC Idoia Arauzo (Coordinador UD2) 0,10 0,05 0,15 0,30
opce oPCC Paola Lloret (Gestor UD2) 0,20 0,20
oPCC Juan Terradez (Gestor OPCC) 0,10 0,50 0,40 1,00
oPcC Rocio Hurtado Gestor AT LIFE 0,42 0,42
0oPCC XXXXXX Gestor PHUSICOS MIDMACC 0,80 0,20 1,00
OPCC Personal OPCC 0,20 1,10 0,95 0,35 0,83 0,77 4,20
ITOTAL ETC POCTEFA (a) 10,12 7,83 2,29 10,12
ITOTAL ETC CTP (b) 2,10 2,10
ITOTAL ETC OPCC(c) 0,20 1,10 0,95 0,35 0,83 0,77 4,20
I Total ETC (a+b+c) 10,12 7,83 2,29 2,10 0,20 1,10 0,95 0,35 0,83 0,77 16,42

% de i i6n todos los costes indirectos 61,62% 47,69% 13,93% 12,79% 1,22% 6,70% 5,79% 2,13% 5,08% 4,67% 100,00%

Fi rmado por X2313728C JEAN
LOU S VALLS (R @Q200672J)
el dia 20/09/2021 con un
certificado emtido por AC
Repr esent aci 6n

Jean Louis VALLS

Director del Consorcio de la CTP
Jaca, a fecha de firma electronica
Aprobado en el Comité Ejecutivo del 17 de septiembre de 2021
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