
 

 

ANEXO I – APROBACIÓN COMITÉ EJECUTIVO DE LA CTP DEL 15 DE ENERO DE 2021 Y DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE ARAGÓN DEL 10 DE 

FEBRERO DE 2021 

Plantilla del personal laboral propio del Consorcio Comunidad de Trabajo de los Pirineos 
 

 
NÚM. 

DENOMINACIÓN DEL 

PUESTO 

CATEGORIA 

PROFESIONAL 

 
GRUPO 

TITULACIÓN 

ACADÉMICA 

 
FORMACIÓN ESPECÍFICA 

SITUACIÓN 

DEL 

PUESTO 

TIPO DE 

OCUPACIÓN 

CALIDAD DE LA 

OCUPACIÓN 

1 COORDINADOR/A SC Coordinador SC A1 Título universitario de 
grado o equivalente 

• Conocimientos en materia 
de Fondos Estructurales 
Europeos y Programas de 
cooperación europea. 
• Experiencia como 
coordinador de proyectos 
europeos. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

O L OT 

2 COORDINADOR/A 
OPCC 

Técnico/a 
gestor de 
proyectos 

A1 Título universitario de 
grado o equivalente en 
temáticas 
medioambientales, 
geografía o áreas 
relevantes al puesto 

• Experiencia en proyectos 
en materia de cambio 
climático o ciencias 
ambientales. 
• Experiencia como 
coordinador de proyectos 
europeos. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

O T OT 



3 GESTOR/A DE 
PROYECTOS 

Técnico/a 
gestor de 
proyectos 

A1 Título universitario de 
grado o equivalente 

• Conocimientos en materia 
de Fondos Estructurales 
Europeos y Programas de 
cooperación europea. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

O L OT 

4 GESTOR/A DE 
PROYECTOS 

Técnico/a 
gestor de 
proyectos 

A1 Título universitario de 
grado o equivalente 

• Conocimientos en materia 
de Fondos Estructurales 
Europeos y Programas de 
cooperación europea. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

O L OT 

5 GESTOR/A DE 
PROYECTOS 

Técnico/a 
gestor de 
proyectos 

A1 Título universitario de 
grado superior o 
equivalente 

• Conocimientos en materia 
de Fondos Estructurales 
Europeos y Programas de 
cooperación europea. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

O L OT 

6 GESTOR/A DEL OPCC Técnico/a 
gestor de 
proyectos 

A1 Título universitario de 
grado o equivalente en 
temáticas 
medioambientales, 
geografía o áreas 
relevantes al puesto 

• Experiencia en proyectos 
en materia de cambio 
climático o ciencias 
ambientales. 
• Conocimientos de 
sistemas de información 
geográfica. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 

V T OT 



     de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

   

7 TÉCNICO/A 
FINANCIERO SC 

Técnico/a 
financiero 

A1 Título universitario de 
grado o equivalente 

• Conocimientos en gestión 
financiera de Fondos 
Estructurales Europeos y 
políticas de la UE. 
• Conocimientos en materia 
de Fondos Estructurales 
Europeos y Programas de 
cooperación europea. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

O L OT 

8 TÉCNICO/A 
FINANCIERO JURÍDICO 
CTP-AG 

Técnico/a 
financiero 
jurídico 

A1 Título universitario de 
grado o equivalente en 
el ámbito de la gestión 
financiera, 
contabilidad y/o 
derecho. 

Conocimientos en materia 
de contabilidad pública 
española, gestión 
económico-financiera, 
presupuestaria y contable. 
Conocimientos en materia 
de contratación pública 
española, así como de 
derecho laboral. 
Conocimientos en materia 
de seguridad informática. 
Conocimiento del 
funcionamiento de las 
Administraciones Públicas 
españolas. 
Conocimiento de los 
programas y Fondos 
Europeos. 

O L OT 



     Idiomas: castellano como 
lengua vehicular; francés 
correspondiente a un nivel 
B2; inglés a nivel medio. 

 

Permiso de conducir. 

   

9 RESPONSABLE DE 
COMUNICACIÓN 

Responsable de 
comunicación 

A1 Título universitario de 
grado o equivalente en 
el ámbito de la 
comunicación, 
publicidad o las 
relaciones públicas 

• Experiencia mínima de 2 
años en puestos de trabajo 
en comunicación, publicidad 
o relaciones públicas en 
organizaciones de carácter 
internacional en material de 
fondos europeos o 
proyectos transfronterizos. 
• Conocimientos de redes 
sociales e internet. 
• Conocimientos en materia 
de Fondos Estructurales 
Europeos y Programas de 
cooperación europea. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 
• Permiso de conducir. 

O L OT 

10 ASISTENTE CTP-SC Asistente A2-C1 Título universitario de 
grado o equivalente. 
Estudios de 
Bachillerato, Grado 
Superior de 
Formación Profesional 
o equivalente en el 
ámbito administrativo. 

• Conocimientos en materia 
de Programas de 
cooperación europea. 
• Formación en protocolo. 
• Experiencia en gestión de 
personal. 
• Castellano y francés como 
lenguas vehiculares e inglés 
a nivel medio. 
• Conocimientos en materia 
de contratación pública. 

O L OT 



     • Permiso de conducir.    

11 ASISTENTE CTP-AG Asistente A2-C1 Título universitario 
de grado o 
equivalente. 
Estudios de 
Bachillerato, Grado 
Superior de 
Formación 
Profesional o 
equivalente en el 
ámbito 
administrativo. 

• Conocimientos en 
materia de Programas de 
cooperación europea. 
• Formación en protocolo. 
• Castellano y francés 
como lenguas vehiculares 
e inglés a nivel medio. 
• Conocimientos en 
materia de contratación 
pública. 
• Permiso de conducir. 

O L OT 

 

 
SITUACIÓN DEL PUESTO: 
 
• Ocupado (O), 
• Vacante Dotada (VD), 
• Vacante con Reserva de Plaza (VP). 

TIPO DE OCUPACIÓN: 
 
• Fijo (L),  
• Temporal (T). 

CALIDAD DE LA OCUPACIÓN: 
 
• Ocupante Titular (OT), 
• Ocupante no titular cuando el puesto no esté reservado a un 
empleado (NT), 
• Ocupante no titular cuando el puesto esté reservado a un 
titular (RP). 

 
 

 


